
 
L’Ecole ISFA de l’université Claude Bernard Lyon 1 recherche un enseignant contractuel ou une enseignante 
contractuelle, pour mener des missions d’enseignement et d’animation de la formation en Master Management des 
PME-PMI 
 

Profil : Management et développement de la PME-PMI 
 

Missions : 
− ENSEIGNEMENT : 96h ETD d’enseignement (CM/TD) 
L’ISFA en partenariat avec l’IUT LYON 1 opère un Master en Management de la PME, en alternance en M1 et M2. 
Dans ce cadre, ce poste d’enseignant contractuel est destiné à un professionnel dans le domaine du management 
et du développement de la PME, désireux de faire bénéficier aux étudiants de son expérience de terrain. Plus 
spécifiquement mais de manière non exhaustive, les besoins suivants sont mis en évidence en termes 
d’enseignement : 

- Entreprenariat 
- Management d’équipe 
- Développement de l’entreprise 

 
− ACTIVITES ANNEXES :  

Outre ces activités pédagogiques, il est demandé au candidat de s’investir dans les missions suivantes : 
- Suivi de projets, d’alternance et coaching transversal dans la formation de master, 
- Participation à la sélection des candidats à l’admission au master, 
- Participation à la vie des formations dans laquelle il intervient (conseils de perfectionnement et COPIL, lien 

avec le réseau des entreprises partenaires, promotion du diplôme, etc.). 
 
Profil recherché 
La personne recherchée doit 
 Exercer une activité professionnelle d’au moins 900h 
 Être titulaire d’un diplôme minimum Bac+ 5 en lien avec les missions confiées 
 Avoir une expérience de formation ou d’enseignement 

 
Personnes à contacter : 
Nicolas LEBOISNE nicolas.leboisne@univ-lyon1.fr, responsable du Master Management des PME-PMI 
Yorick ODIN yorick.odin@univ-lyon1.fr, responsable du parcours Pilotage et développement des PME-PMI 

Spécificités du poste : 
Poste à pourvoir à compter du 01/09/2024 
Durée : 1 an avec possibilité de renouvellement 
Quotité de travail : 50% 
Rémunération brute mensuelle : environ 1 414 € 
 
Comment candidater : 
Constituer un dossier en version numérisée en un seul et même fichier formaté PDF à retourner au plus tard le 
29/03/2024 à nicolas.leboisne@univ-lyon1.fr.  
 
Composition du dossier :  

− CV + lettre de motivation 
− Copie de tous les diplômes 
− Attestation de l’employeur justifiant de l’activité professionnelle 
- Si micro-entrepreneur ou profession libérale justifier d’un revenu minimum annuel de 14 628 € provenant 

de la micro entreprise ou de l’activité libérale, fournir les 3 derniers avis d’imposition sur le revenu ainsi que 
l’extrait Kbis ou le SIRENE 
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