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Nombre d'inscrits :
Nombre de diplomés :

Taux de réussite :

Nombre de répondants :

Taux de réponse :

Nb répondants/Nb dipldmés

Situation des diplémés (répondants) au

moment de I'enquéte - décembre 2009 -

®

Le devenir des diplomés de licence professionnelle 2007 s
. = - - ~ (1L}
27 mois apres l'obtention du diplome .
Promotion : 2006-2007
31
29
93,5% Spécialité : Licence Pro Technico-Commerciale en produits et services ind
Dénqminati9n COMMERCE
17 nationale :
58,6% N° Habilitation : 20024234

Effectif
76,47% .

O En emploi En emploi 13
En poursuite ou reprise En poursuite ou reprise d'études 2
d'études
E it ) En poursuite ou reprise d'études 1

N poursuite ou reprise
d'études en alternance 5,88% enjaltemance
O En recherche d'emploi 5,88% En recherche d'emploi 1
11,76% Total : 17
Hors poursuite d'études
Effectif
En emploi 11 91,67%
) o En emploi o
En recherche d'emploi 1 o En recherche demploi 8,33%
Total : 12
Poursuite d'études aprés I'obtention du diplome
Est prise en compte la formation suivie pendant la derniére année d'études
Effectif Type dipléome Intitulé (Etablissement) Effectif
Non 12
. 2eEHeo COMMEICE  conseil en Systeme d'information (CERAM Business School) 1
Oui 5 et/ou de aestion
Total : 17 Sous-Total : 1
Master 1 Communication institutionnelle (ISCPA Lyon) 1
Non Sous-Total : 1
70,59%
Ingénierie pour la santé et le médicament (IPIL (institut de Pharmacie Industrielle de Lyon)) 1
oui Master 2 pro Marketing et commerce (Université Lyon 3) 1
ul
29,41%| Vente et management commercial (Université Lyon 3) 1
Sous-Total : 3
Total : 5
Recherche d'emploi depuis I'obtention de la licence professionnelle
Diplémés n'ayant jamais poursuivis ou repris d'études
La durée moyenne de recherche du premier emploiestde 2,6 mois.
La durée médiane de recherche du premier emploi est de 1,0 mois.
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Caractéristiques de I'emploi occupé en décembre 2009
Diplémés n'ayant jamais poursuivis ou repris d'études

Catégorie Socio-Professionnelles Effectif %
Cadres, ingénieurs, Professeurs, Profession 6
libérale, Fonction publiqgue Cat A g DA
Techniciens 4 36,36%
Employés, Fonction publique Cat C 1 9,09%
Professions intermédiaires, Agents de maitrise 1 9,09%

Total : 11 100,00%
Statut de I'entreprise
Privé
100,00%
Taille de I'entreprise (Site de travail) Effectif %
De 3 a 9 salariés 2 18,18%
De 10 a 49 salariés 3 27.27%
de 50 a 199 salariés 4 36,36%
De 200 a 499 salariés 1 9,09%
Plus de 500 salariés 1 9,09%
Total : 11 100,00%
Le salaire moyen est de 1561 €.
Le salaire médian est de 1500 €.

Tvpe de contrat de travail

CDl,
fonctionnaires 100,0%
et assimilés

0,0% 40,0%

80,0% 100,0%)

Secteur d'activité de I'entreprise

Industrie électronique, électrotechnique et automatismes
Métallurgie et travail des métaux

Agriculture

Construction, batiment et travaux publics

Fabrication de machines et équipements

Génie climatique

Marketing, commerce, vente

Total :

Lieu de travail

Effectif

3

3

1"

%
27,27%
27,27%

9,09%
9,09%
9,09%
9,09%
9,09%

100,00%

Rhéne-Alpes
100,00%

Répertoire des emplois occupés en décembre 2009

Intitulé du poste occupé Effectif

Technico-commercial
Chargé d'affaires
Ingénieur des ventes
Technicienne méthodes

Technicien qualité

Adéquation formation-emploi

Diplomés n'ayant jamais poursuivis ou repris d'études

Votre emploi correspond-il a votre
spécialité de licence professionnelle ?

Auteur : OQAPiI (M.T)

Total :
Non
_ 27.,27% Oui  Non
Oui 8 3
72,73%
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7

11

Total

1

%

63,64%

9,09%

9,09%

9,09%

9,09%

100,00%
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