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Nb de répondants

6 mois apres l'obtention du dipléme

Lyon 1

161

Nb de diplémés 198

Promotion 2019-2020

Taux de réponse

Taux de réponse par spécialité et répartition des répondants par genre

Spécialité Nb de Nbde Taux de
diplomés répondants réponse
Génie biomédical 50,0% 50,0%
Génie industriel 24 18 75,0% 2 11,1% 16 88,9%
Informatique 37 32 86,5% 6 18,8% 26 81,3%
Informatique apprentissage 11 9 81,8% 1 11,1% 8 88,9%
Matériaux 40 32 80,0% 7 21,9% 25 78,1%
Maths appliquées 21 17 81,0% 8 47,1% 9 52,9%
Mécanique 100,0%

Situation des diplomés en mars 2021

En activité

Effectif

En activité professionnelle

professionnelle
(65,2%)

(14,3%)
En recherche d'emploi

En inactivité En recherche d'emploi 30
(1,9%)
En poursuite d'études En poursuite d'études 23

En inactivité

(18,6%)

Poursuite d'études apres I'obtention du diplome d'ingénieur

Effectif

Master professionnel Master professionnel

(39,1%) — .
Mastére spécialisé habilité par la CGE 4
Mastére spécialisé Ihaé)i(I;tEé Thése CIFRE, sur CDD 3
par'a Thése CIFRE, sur CDI
(17,4%) ‘(4 3%) Thése académique 2
These académique These CIFRE, sur CDI 1
Autre (8,7%)
(17,4%) Thése CIFRE, sur CDD Autre
(13,0%)
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Durée d'acces au premier emploi

Sont pris en compte les étudiants ayant déja occupé un premier emploi

Effectif %
. o
Immeédiatement 50 45.0% La durée moyenne d'accés au premier emploi est de 1,5 mois.
Entre 1 et 3 mois 45 40,5%
- La durée médiane d'accés au premier emploi est de 1,0 mois.
Entre 4 et 6 mois 16 14,4%
Total : 111 100,0%

Description de I'emploi occupé en mars 2021

Contrat de travail Effectif %
CDI 78 74,3%
o Cadre
CDD 21 20,0% Cadre 91 (86.7%)
Volontariat 3 2,9% Non cadre 14 Non cadre
Profession libérale, indépendant, o (13,3%)
. : 1 1,0%
chef d'entreprise
CDIC 1 1,0%
Mission d'intérim, contrat de travail 1 1.0%
temporaire (CTT) o
Total : 100,0%
Auvergne-Rhéne- Lieu de travail Effectif Effectif
Alpes (ARA) Auvergne-Rhone-Alpes (ARA) 60 Belgi 4
(57,1%) 9 P elgique
DROM-COM Autres régions (hors ARA et IdF) 20 Canada 3
0,
St}grfger lle-de-France (IdF) 13 Suisse 2
Autres régions (10,5%) Etranger 11 Luxembourg 1
(hors ARA et IdF) lle-de-France (IdF) DROM-COM 1 Norvége 1
(19,0%) (12,4%)
Total : 105 Total : 11
Secteur d'activité de I'entreprise Effectif %
Activités informatiques et service d'information 24 22,9%
Activit(_és jL’JriFquues, compt?bles, de gestion, d’arc_hitecture, 13 12.4% Employeur Effectif L7A
d’ingénierie, de contréle et d’analyses techniques ’
Autres secteurs industriels 11 10,5% Une entreprise privée 96 91,4%
Commerce / Distribution 6 57% Un organisme a but non lucratif ou 4 3.8%
Recherche-Développement scientifique 5 4,8% une association
Industries des technologies de I'information, Entreprises de 5 4.89% La fonction publique d'Etat 2 1.9%
Services Numériques e La fonction : ol o
publique hospitaliere 1 1,0%
Bureau d'études 4 3,8%
- - La fonction publique territoriale 1 1,0%
Industrie pharmaceutique 4 3,8% U : - bii (La Post
ne entreprise publique (La Poste,
Autres activités scientifiques et techniques 3 2,9% PSNC; ED?:... 1 1,0%
Energie 3 2,9% Total : 105 100,0%
Industrie automobile, aéronautique, navale, ferroviaire 3 2,9%
Institution financiére/Banque/Assurance 3 2,9%
. . . . o
Meétallurgie :::aéz:zn;:::;fes metaux 2 ;'ZO;D Salaire brut annut?l a I'embauche Effectif %
,9% (hors primes)
Batiment, travaux publics, construction 2 1,9% Moins de 30K€E 12 11 4%
47
Edition, audiovisuel et diffusion 2 1,9%
— Entre 30KE€ et 34,9K€ 41 39,0%
Industrie chimique 2 1,9%
0,
Santé humaine et action sociale 2 1,9% Entre 35K€ et 39,9K€ 23 21,9%
Transports (services) 2 1,9% Entre 40K€ et 44,9K€ 8 7.6%
Industrie agroalimentaire 1 1,0% 45KE et plus 4 3,8%
Production et distribution d'eau, assainissement, gestion des 1 1.0% Non réponse 17 16,2%
déchets et dépollution ’
Fabrication de produits en caoutchouc et en plastique ainsi que 1 1.0% Total : 105 100,0%
d’autres produits minéraux non métalliques 7o
Autres activités de services 1 1,0% Salaire médian (hors primes) : 33750 €
Activités de services administratifs et de soutien 1 1,0% Salaire médian (primes incluses) : 35 000 €
Total : 105 100,0%
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Satisfaction par rapport a I'emploi occupé en mars 2021

I T e vl oo ue

vous recherchiez
Le véritable emploi que vous recherchiez 53 (50,5%)

Un emploi satisfaisant mais lié a la conjoncture 42

Un emploi satisfaisant

. mais lié & la conjoncture (4,8%)
Total : 105 (40.0%)

En recherche d'emploi

Vous étes dans cette situation depuis : Effectif
Votre sortie de I'école 28
Aprés avoir occupé un premier emploi 2

Refus d'une ou plusieurs propositions d'emploi Effectif

En inactivité

Vous étes dans cette situation depuis : Effectif

Votre sortie de I'école

Total : 3

Précision de votre situation : Effectif

Année sabbatique

Total : 3

Situation liée a la crise sanitaire

Un emploi tremplin

Un emploi précaire en attendant mieux 5 ‘/(4:8%)
Un emploi précaire en
Un emploi tremplin 5 attendant mieux

La crise sanitaire a-t- Recours au télétravail 54 Moins d'offres d'emploi 56
elle eu un impact Effectif
pour vous ? Missions modifiées 10 Prétention salariale revue 21
Oui 108 Chémage partiel 8 Difficulté pour les stages de fin d'études 21
Report d'une évolution de carriére 5 Changement de projet professionnel 9
Mobilité géographique compliquée 20 Perte d'emploi / cessation d'activité 3
Report d’embauche 12 Formation annulée / reportée 0
Oui Moins de propositions de recrutement 49
(67,1%)
Non Nb de jours de télétravail par semaine 1 2 3 4 5 Total
0,
(32,9%) Effectif 3 8 10 9 24 54
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