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l“ Le devenir des diplomés de Polytech Lyon o

Ov f? ‘; L'yon 1 6 mois aprés I'obtention du dipléme

Nb de répondants 125
Nb de dlplﬁmés 150 Promotion 2014-2015 Taux de réponse

Taux de réponse par spécialité et répartition des répondants par sexe

Nb de Nb de Taux de
diplomés répondants réponse

Spécialité

Dipléme d'Ingénieur Polytech 5A (Génie Industriel) 75,0% 100,0%
Dipléme d'Ingénieur Polytech 5éme année (Génie Biomédical) 37 33 89,2% 12 36,4% 21 63,6%
Dipléme d'Ingénieur Polytech 5éme année (Informatique) 24 20 83,3% 2 10,0% 18 90,0%
Diplome d'Ingénieur Polytech 5éme année (Matériaux) 15 13 86,7% 1 7,7% 12 92,3%
Dipléme d'Ingénieur Polytech 5éme année (Maths appliquées) 19 16 84,2% 3 18,8% 13 81,3%
Dipdéme d'Ingénieur Polytech 5éme année (Mécanique) 31 26 83,9% 1 3,8% 25 96,2%
Ingénieur POLYTECH 5A Apprentissage Informatique 12 8 66,7% 1 12,5% 7 87,5%

84,0%

Situation des diplomés en mars 2016

En activité professionnelle

(72,0%)
En activité professionnelle
‘ En inactivité En poursuite d'études 16
— 0,
(4,0%) En recherche d'emploi 14

Y __Enrecherche d'emploi
T (11,2%) En inactivité

En poursuite d'études
(12:8%)

Poursuite d'études apreés I'obtention du diplome d'ingénieur

En poursuite d'études

Effectif

Theése CIFRE, sur CDD

(18,8%) Thése académique

Mastere spécialisé habilté Thése academique Thése CIFRE, sur CDD 3
par la CGE (18.8%) . e e
(12,5%) Mastére spécialisé habilité par la CGE 2
Master of Business ?éug;) Master of Business Administration 2
Administration ’ DE .
Master of Science 2
(12,5%) T (63%)
Master of Science Master professionnel Master professionnel 2
(12.5%) (12,5%) o 1
Autre
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Durée d'accés au premier emploi

Sont pris en compte les étudiants ayant déja occupé un premier emploi

Effectif %
Immeédiatement 45 48,9% La durée moyenne d'accés au premier emploi est de 1,1 mois.
H 0,
Entre 1 et 3 mois 39 424% La durée médiane d'accés au premier emploi est de 1,0 mois.
Entre 4 et 6 mois 8 8,7%
Total : 92 100,0%
Description de I'emploi occupé en mars 2016
Contrat de travail Effectif %
CDI 68 75,6%
9 Cadre
CDD 13 14,4% Cadre 84 (93.3%) ‘_Non cadre
Mission d'intérim 6 6.7% Non cadre 6 (6.7%)
Volontariat 2 2,2%
Profession libérale, indépendant,
. : 1 1,1%
chef d'entreprise
Total : 90 100,0%

Auvergne-Rhéne-Alpes
(ARA)
(64,4%)

Etranger

N (5.6%)
Y ___Autres régions (hors
lle-de-France (IdF) élg/%oe/t)ldF)
,U7%

(20,0%)

Effectif

Auvergne-Rhone-Alpes (ARA) 58 Canada 1
lle-de-France (IdF) 18 Estonie 1
Autres régions (hors ARA et IdF) 9 Malaisie 1
Etranger 5 Suisse 1

Taille de I'entreprise Effectif %
Secteur d'activité de I'entreprise Effectif %
Moins de 10 salariés 9 10,0%
Technologies de I'information (service) 22 24,4% De 10 a 19 salariés 4 4,4%
Industrie automobile, aéronautique, navale, ferroviaire 9 10,0% De 20 & 49 salaries S 5,6%
De 50 a 99 salariés 4 4,4%
e . o
Société de consell 8 8,9% De 100 a 249 salariés 6 6,7%
Santé humaine et action sociale 8 8,9% De 250 a 499 salariés 5 5,6%
At rours industriel 6 67% De 500 a 1 999 salariés 9 10,0%
Hires seciedrs Industrers o De 2 000 a 9 999 salariés 18 20,0%
Energie 6 6,7% De 10 0000 a 49 999 salariés 15 16,7%
— o
Bureau d'études 5 5.6% 50 000 salariés et plus 15 16,7%
Total : 90 100,0%
Industries des technologies de I'information 5 5,6%
Institution financiére/Banque/Assurance 5 5,6% Salaire brut annuel a I'embauche Effectif %
(primes incluses)
Commerce / Distribution 4 4,4% X
Moins de 25K€ 1 1,1%
Industrie chimique, parachimique, pharmaceutique, cosmétique, 4 4.4% Entre 25K€ et 29,9K€ 10 11,1%
transformation du caoutchouc et des plastiques Entre 30KE et 34,9KE 43 47.8%
Métallurgie et transformation des métaux 3 3,3% Entre 35K€ et 39,9K€E 17 18,9%
) ] ] Entre 40K€ et 45K€ 6 6,7%
Batiment travaux publics, construction 2 2,2%
Plus de 45K€ 2 2,2%
Administration d’Etat, territoriale, hospitaliere 1 1.1% non réponse 11 12,2%
Enseignement, recherche 1 1,1% Total : 90 100,0%
Tourisme, loisirs, hotellerie-restauration 1 1,1% Salaire moyen : 33 320 €
Total : 90 100,0% Salaire médian : 32 000 €
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Satisfaction par rapport a I'emploi occupé en mars 2016

n Le véritable emploi que vous

Le véritable emploi que vous recherchiez

recherchiez

Un emploi satisfaisant mais lié a la conjoncture

Un emploi tremplin

Un emploi précaire en attendant mieux

Total :

53 (58.9%)
25
8
4 Un emploi satisfaisant mais lié a
la conjoncture
27,8%
90 (27,8%)

Un emploi précaire en attendant
mieux

(4,4%)

Un emploi tremplin

(8,9%)

En recherche d'emploi

Vous étes dans cette situation depuis : Effectif
Votre sortie de I'école 12
Apres avoir occupé un premier emploi 2

Refus d'une ou plusieurs propositions d'emploi

Effectif

En inactivité

Total : 5

Congé sabbatique 3
Voyage 1
Autre 1
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